
 
 

Offre d’alternance pour poste 
d’Assistant(e) conducteur de travaux en alternance 

 
Entreprise :  

Société du Groupe BONHOMME, BONHOMME BATIMENT est une entreprise familiale d’environ 120 

personnes. Entreprise générale de bâtiments spécialisée dans la charpente métallique et l’enveloppe du 

bâtiment sur région valentinoise (Montélier 26120).  

En tant que multi spécialistes, nous intervenons sur toutes les phases de construction, mettant à l’œuvre 

l’ensemble de nos compétences et intervenant pour tout projet immobilier (secteur public ou privé). 

Plus largement, l’entreprise propose la prise en charge globale des projets en tant que contractant 

général. A travers un interlocuteur unique, nous assurons le pilotage et la coordination du projet. 

Son réseau compétent de commerciaux et techniciens garantit un service sur mesure à nos clients. 

Sa culture d’entreprise s’est forgée autour des valeurs telles que le savoir-être, la confiance mutuelle et 

l’esprit d’équipe. 

Au travers de ses recrutements, BONHOMME BATIMENT cultive une politique en faveur de la diversité, 

de l’égalité professionnelle et de l’emploi des travailleurs en situation de handicap. 

 

Référence : OFF2026-06 

Intitulé du poste : Assistant(e) conducteur de travaux en alternance 

Contrat : Contrat d’apprentissage 

Date de démarrage : Démarrage souhaité à la rentrée de septembre 2026 

Lieu : Alternance basée dans les bureaux à Montélier (26120) + sur les différents chantiers de l’entreprise 

dans le ¼ Sud-Est de la France 

Rémunération : suivant la grille  

Horaires : du lundi au vendredi midi sur une base de 39h/semaine 

Formation/Diplôme : vous préparez un BTS Bâtiment, DUT Génie Civil, Licence Chargé d’affaires, CQP 

Conducteur de travaux ou un Diplôme d’Ingénieur en Bâtiment.  

De niveau minimum Bac+2 (suivant profil) et idéalement Bac+3 à Bac+5. 

Expérience souhaitée :  Avoir une première expérience dans le bâtiment 

Avantages :   

Evènements conviviaux et ateliers QVT organisés par l’entreprise et le CSE. Autres avantages sociaux 

et financiers. 

 



Description :  

Dans le cadre d’un contrat d’alternance, nous recherchons notre nouveau(elle) apprenti(e) au sein de 

notre service travaux OCBS (Ossature Couverture Bardage Serrurerie) sur un poste d’Assistant(e) 

conducteur de travaux. 

Au sein de notre entreprise et rattaché(e) au service travaux OCBS et sous le tutorat d’un conducteur de 
travaux expérimenté dans les lots charpente métallique et couverture bardage, vous intégrerez une 
équipe composée de 10 personnes. 
 
Missions :  

Sous la responsabilité des conducteurs de travaux, vous aurez pour rôle de gérer les missions suivantes: 
 
- La préparation, la réalisation et le suivi du chantier de la phase étude au parfait achèvement concernant 
les lots ossature métallique, couverture, bardage et serrurerie. Que ce soit pour des projets neufs ou de 
rénovation. 
- La rentabilité : obtenir la meilleure marge possible de votre chantier (facturation, avancement, suivi des 
règlements) 
- La planification et l’efficacité de l’organisation de vos chantiers 
- La réception des travaux et la coordination des équipes internes et de sous-traitance 
- L’animation performante de vos équipes avec un rôle managérial important 
- La sécurité des hommes sur le chantier 
- Le respect de la qualité, de l’environnement et de la propreté du chantier. 

 
D’autres missions pourront être confiées en fonction des besoins et de l’implication du (de la) candidat(e). 
 
Profil : 

• Vous êtes motivé(e), dynamique et doté(e) d’un excellent relationnel. 
• De nature persévérant(e), vous aimez l’environnement de chantier avec le management d’équipe 

et la coordination de projets. 
• Vous avez des notions dans le secteur du bâtiment. 
• Vous devez être à l’aise avec les outils informatiques et les différents logiciels. 

 
 

Informations complémentaires :  

Vous vous retrouvez dans nos valeurs ? Vous souhaitez travailler dans une entreprise dynamique et 

bienveillante où l’ambiance familiale y règne ? 

Alors n’hésitez pas à postuler et venez participer à la réussite de l’entreprise. 

Pour postuler, nous vous invitons à nous faire parvenir un CV + lettre de motivation à l’adresse mail : 

kathleen.cluzel@bonhommebatiment.fr 
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